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Chileno, RUT 11.863.456-K 

40 años de edad (12/11/1971), casado 

Sta. Maria de Mar #4020, Peñuelas, Coquimbo 

Celular (09) 6158904 / (09) 3676180. 
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Reseña Profesional 

Ingeniero Civil con 9 años de experiencia en la industria de la Minería, a cargo de la 

operación de Mantenimiento y gestión activos fijos, destacadas habilidades en la 

gestión mantenimiento de equipos de alto tonelaje hasta 400 toneladas métricas, 

amplio conocimiento técnico de equipos Caterpillar entre otros, con personal y 

recursos a cargo, acompañado de un amplio conocimiento como Monitor en Seguridad 

Minera clase “C”, certificado por SERNAGEOMIN y en sistemas Integrados de gestión en 

Seguridad, Calidad y Medioambiental en las Normas ISO 9001, 14001 y OHSAS 18001. 

 

 

 

 



 

 

Cronograma de Experiencia Laboral 

Marzo 2010 a la fecha CAP MINERIA, CIA. MINERA DEL PACIFICO S. A., MINAS EL 

ROMERAL, LA SERENA, IV REGIÓN.  

CARGO “JEFE MANTENIMIENTO MECÁNICO MINA”. 

Junio 2009 a Febrero 

2010 

CAP MINERIA, CIA. MINERA DEL PACIFICO S. A., MINAS EL 

ROMERAL, LA SERENA, IV REGIÓN.  

CARGO “JEFE MANTENIMIENTO MECÁNICO MINA (S)”. 

Mayo 2006 a Mayo 2009 CAP MINERIA, CIA. MINERA DEL PACIFICO S. A., MINAS EL 

ROMERAL, LA SERENA, IV REGIÓN.  

CARGO “JEFE ÁREA ESTACIÓN DE SERVICIO MINA”. 

Enero 2004 a Abril 2006 FINNING CHILE S. A. SUCURSAL MINERA ESCONDIDA, 

ANTOFAGASTA II REGIÓN. 

CARGO “INGENIERO”. 

Enero a Diciembre 2003 FINNING CHILE S. A. “INGENIERO TRAINNE”, BECA DE 

ESPECIALIZACIÓN EN MÁQUINAS CATERPILLAR,  SUCURSAL 

ANTOFAGASTA II REGIÓN. 

Octubre a Diciembre 

2002 

BUDGET RENT A CAR, SUCURSAL ANTOFAGASTA II REGIÓN. 

CARGO “JEFE DE TALLER”. 

Septiembre 2001 a Julio 

2002 

DITEC AUTOMOVILES S. A. SERVICIO VOLVO – PORSCHE 

CARGO “JEFE DE PATIO”, SANTIAGO. 

Enero a Agosto 2001 KOMATSU CUMMINS CHILE S. A. 

PRÁCTICA PROFESIONAL COMO INGENIERO DE SOPORTE, 

DEPTO. SOPORTE AL PRODUCTO, SANTIAGO. 

1993 a 2000 EJERCICIO PARTICULAR, MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ. 

Enero a Febrero 1995 THERMAS INTERNACIONAL SANTIAGO DE CHILE, 

DEPARTAMENTO DE VENTAS, SANTIAGO. 

Julio a Diciembre 1993 AUTOMOTORA “SAN SEBASTIÁN”, DEPARTAMENTO DE VENTAS. 

SANTIAGO. 

Enero a Junio 1993  NISSAN DATSUN CHILE LTD. PRÁCTICA PROFESIONAL, 

SANTIAGO. 

 
 
 
 



 

 

Principales Funciones Profesionales 

 Jefe Mantenimiento Mecánico Mina, responsable de liderar la Unidad de 

Mantenimiento Mecánico Mina, fomentando una alta motivación y productividad con 

personal y recursos a cargo para garantizar el cumplimiento de la visión, misión, 

valores y objetivos de la organización, bajo un marco de cero daño a las personas, 

equipos y medio ambiente, reportándose directamente al Superintendente de 

Mantenimiento CAP MINERIA, Cía. Minera del Pacifico S. A. 

 Jefe de Área Estación de Servicio Mina, responsable de asegurar la disponibilidad de 

los equipos mina con óptimos índices de mantenimiento KPI, gestión de recursos 

humanos y materiales del área, planificación, ejecución, monitoreo, control de 

gastos y recursos para el mantenimiento preventivo de flota de equipos mina, 

Caterpillar 785B, 773B, 992D y G, 988B y H, 824B, D8L, D9N, 14G y otros. 

Incluyendo mantenimiento de Neumáticos Mineros, reportándose directamente al 

Jefe Mantenimiento Mecánico Mina. 

 Monitor de Seguridad en Minería, clase “C”, certificado por SERNAGEOMIN. 

 Planificación de mantenimiento preventivo y logística de repuestos para flota de 

camiones Caterpillar 797A y B de 400 toneladas métricas, en Minera Escondida. 

 Líder de grupo terreno con actividades de monitoreo, evaluación y reparación en 

terreno para camiones Caterpillar 797A y B, en Minera Escondida. 

 Inspector de Mantenimiento, responsable de inspeccionar, evaluar y realizar análisis 

de fallas bajo técnicas RCM o Confiabilidad, coordinar reparaciones mayores, 

generar y administrar backlogs, como herramienta de apoyo a planificación y 

monitoreo de condiciones para flota de camiones Caterpillar 797A y B, en Minera 

Escondida. 

 Jefe de Taller, con personal a cargo prestando un completo apoyo técnico para el 

cumplimiento del mantenimiento, planificación y coordinación de servicios de taller 

con un alto nivel de calidad y satisfacción al cliente, gestión de garantías VOLVO – 

PORSCHE. 

 Beca de especialización en máquinas CATERPILLAR, uso de software DBS, VIMS, ET, 

SIS y DATAVIEW. Entrenamiento en faena Minera El Tesoro y Mantos Blancos. 

 Ejercicio particular en mantenimiento automotriz. 

 Ingeniero de Soporte al Producto, prestando todas las herramientas a clientes, 

servicio y faenas, garantías de fábrica, calibraciones  INSITE y ESDN, para motores 

CUMMINS, (práctica profesional). 

 Dominio de software nivel usuario ERP-SAP, ingles técnico y alta pro actividad en la 

Prevención de Riesgos, Cero Daño, Gestión  Ambiental y Control de Contaminantes. 



 

 

Antecedentes Académicos 

 Título de INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL, Mención en Sistemas Integrados de Gestión, 

otorgado el 2010, UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA, Sede La Serena.  

 Título de INGENIERO EN MÁQUINARIAS Y VEHÍCULOS AUTOMOTRICES,  

otorgado el 2001. INACAP, Sede Maipú, Santiago. 

 Título de TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ,  

otorgado en 1993. INACAP, Sede Maipú, Santiago. 

Perfeccionamiento y capacitación.  

2011 Seminario “SEFESTART-Conciencia de la Seguridad”, COASTAL-DU PONT. 

2011 Seminario “Control Proactivo de la Contaminación de Lubricantes”, NORIA Latinoamérica. 

2011 Seminario “Técnicas de Resolución de No Conformidades, Acciones Correctivas y Preventivas”, 

Bureau Veritas. 

2010 Curso “SELECCIÓN EFICAZ”, TargetDDI. 

2010 Seminario "LUBRICACIÓN DE MAQUINARIA I & II", NORIA Latinoamérica. 

2009 Seminario "LIDERAZGO", TargetDDI. 

2008 Capacitación CMP, en Sistemas de gestión ERP-SAP. 

2008 Seminario “NUEVAS TECNOLOGÍAS DE MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE NEUMÁTICOS MINEROS”, 

IRENESA S.A. 

2007 Seminario “ANÁLISIS DE MODOS DE FALLAS”, SERVICMR. 

2006 Seminario “MONITOR DE SEGURIDAD MINERA”. SERNAGEOMIN, registro nacional N°4060M. 

2005 Curso “CERO DANO”, SERNAGEOMIN y MINERA ESCONDIDA. 

2003 Curso “BAPREVER”, SERNAGEOMIN. 

2003 Beca “ESPECIALIZACIÓN EN MÁQUINAS CATERPILLAR”. FINNING CHILE S.A. Sucursal Antofagasta. 

2001 Seminario “ATENCIÓN A CLIENTES”, VOLVO INTERNATIONAL, DITEC AUTOMOVILES S.A. 

 

Reseña Personal 

 

En lo personal, se destaca por su buen carácter, empatía y trabajo en equipo. Casado 

con Doña Jeannette Zamora Rubio, Asistente Social y padre de Vicente Andrés. 

Aficionado a la música y actividades familiares. 

 

ATTE. 

        ANDRES SANTANDER BARRA 


